Konsernihallinto

Tampereen kaupungin hallintosaanto 36 §
Konsernijohtajan toimivaltaan kuuluvan asian siirtdminen viranhaltijan ratkaistavaksi

HANKINNAT, KORVAUKSET, VAPAUTUKSET

Konsernihallinnon
palvelualueen
johtaja paattaa
esikuntansa osalta ja
konserniyksikon
johtaja johtamansa
toiminnan osalta
seuraavista asioista,
ellei muualla ole
toisin maaratty tai
paatetty

Irtaimen omaisuuden
ja enintdan 60 000
euron suuruisten
palvelujen hankinta,
luovuttaminen ja
vuokraus
konsernihallinnon
palvelu- ja vuosi-
suunnitelman rajoissa

Sopimusten
hyvaksyminen
palvelu- ja vuosi-
suunnitelman rajoissa

Alle 3 000 euron
suuruisen vahingon-
korvauksen
maksaminen

Vapautuksen tai
osittaisen
vapautuksen
myontaminen
korvata virka- tai
tyotehtavissa
aiheutettu vahinko,
ellei asianomainen
ole aiheuttanut
vahinkoa tahallaan
tai torkealla
tuottamuksella

Helpotuksen tai
vapautuksen
myéntaminen
yksittdistapauksessa
maksun, korvauksen
tai saatavan
suorittamisesta

Saamisten
kirjanpidosta
poistaminen ja
perinnadsta
luopuminen

Oman tulosyksikko-
ryhmansa/
tulosyksikkonsa
(kustannuspaikan)
vastuuhenkild, joka
toimii tulojen ja
menojen hyvaksyjana
ja hankintojen
suorittajana vuosi-
suunnitelmassa
olevien
maardrahojen
puitteissa

Palvelualueen johtajan tehtavat ja ratkaisuvalta palvelualueen osalta on maaritelty hallintosadanndssa. Palvelualueen esikunta kuuluu konsernihallintoon.
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HENKILOSTOASIAT

Palvelualueen johtaja paattaa
esikuntansa osalta ja
konserniyksikon johtaja paattaa
johtamansa toiminnan osalta

Henkiléston ottamisesta ja
erottamisesta seka kelpoisuus-
vaatimuksista muiden kuin
johtavassa asemassa olevien
henkildiden osalta

Alaisensa toiminnan henkilosto-
hallinnosta kaupunginhallituksen
maaraamissa rajoissa ja
konsernijohtajan
delegointipaatoksen mukaisesti

Osallistumisesta Eurooppaan
tehtaville virkamatkoille

Viranhaltijoiden ja esimiesten
varahenkil6iden nimedmisesta
lukuun ottamatta omia
varahenkil6itaan, joista paattaa
konsernijohtaja

Sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelualueen kehittamisjohtaja
pdattaa alaisuudessaan olevan
kehittamisen, hallinnon ja
asiakasohjauksen henkilostén
(muiden kuin suorassa
alaisuudessaan olevien
paillikdiden) osalta

Henkiloston ottamisesta ja
erottamisesta seké kelpoisuus-
vaatimuksista muiden kuin
johtavassa asemassa olevien
henkildiden osalta

Hallintopaallikko,
kaupunginlakimies,
hallintopalvelupaallikko seka
sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelualueen kehittamisjohtaja
ratkaisevat alaisensa henkiloston
osalta

HH-lomake-hakemukset: osa-
aikaeldke, osittainen hoitovapaa,
tyon osa-aikaistamista koskeva
sopimus, palkallinen urheiluloma
henkilostojaoston vahvistamien
periaatteiden mukaisesti

Ldhiesimies hyvdksyy alaisensa
henkil6ston osalta

Tyon keskeytykset ja muut
poissaolot seka ylitydmaaraykset
ESS-jarjestelmassa

Kotimaan matkasuunnitelmat ja
kululaskut matkahallinta-
jarjestelmassa

Lahiesimiehelld on oikeus kasitelld henkilostonsa terveystietoja.

Huomautuksen ja varoituksen voi antaa lahiesimies ja ottava viranhaltija.

Palvelualueen johtajan tehtavat ja ratkaisuvalta palvelualueen osalta on maaritelty hallintosadanndssa. Palvelualueen esikunta kuuluu konsernihallintoon.
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MUU PAATOSVALTA

Liiketoiminta- ja
rahoitusjohtaja vastaa ja
paattaa

Kaupungin konsernitiliin
liitettavista osallisista,
mydnnettadvista
luottolimiiteista ja
konsernitilin sisdisista
koroista

Johdannaissopimuksista
valtuuston hyvaksymien
rahoitus- ja sijoitustoiminnan
periaatteiden mukaisesti

Lainojen siirrosta ja
kaupungin saatavien
kiinnitysvakuuksien
etuoikeusjarjestyksen
muuttamisesta

Tilien avaamisesta ja
lopettamisesta rahalaitoksiin
kaupungin nimiin

Vaihtuvien vastaavien
arvopapereiden ostosta ja
myynnista

Talousjohtaja vastaa ja
paattaa

Kassan perustamisesta ja
lakkauttamisesta

Tietohallintojohtaja vastaa ja
paattaa

Tampereen kaupungin ICT-
hankinnoista, ICT-sopimusten
ehdoista, hyvaksymisesta ja
allekirjoittamisesta

Tampereen kaupunkiseudun
tietohallintosopimuksessa
madritellyista asioista

Hallintojohtaja paattaa

Luotto- ja maksukorttien
kaytosta

Henkilostojohtaja paattaa

Harkinnanvaraisista
henkiléstomaararahoista

Henkildstdetuuksista ja -
korvauksista

Muista paatosvallan siirroista paatetdan erikseen.
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